 ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД
Муниципального бюджетного общеобразовательного

учреждения средней общеобразовательной

школы № 6 г. Канска

сентябрь 2011
Публичный отчет нашей школы мы проводим с целью обеспечить информационную потребность, информационную открытость и прозрачность общеобразовательного учреждения.
Учитывая, что в 2010-2011 учебном году будет проведена реорганизация двух учреждений: МОУ СОШ № 6 г. Канска и МОУ «Центр образования» г. Канска путем слияния, аспект целей и задач изменился.

На 2010–2011 учебный год мы ставили следующие цели и задачи: 

ЦЕЛЬ -   создание  условий, обеспечивающих достижение нового качества образования, соответствующего запросам участников образовательного процесса, общества, государства. 

ЗАДАЧИ: 
- обеспечить реализацию права каждого ученика на получение общего образования;

- организовать образовательный процесс на основе дифференциации обучения и воспитания;

- создать основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ (реализация предпрофильной подготовки в 9-х классах и элективных курсов в 10-11-х классах);

- создавать условия по взаимодействию школы–семьи–социума;

- создавать условия для формирования здорового образа жизни учащихся;

- приступить к освоению ФГОС на I ступени образования,

- создавать условия для  перехода учащихся и коллектива  Центра образования в МОУ СОШ № 6,
- создавать условия для организации обучения учащихся по   программам  специальных коррекционных образовательных учреждений I,  II вида,

- создавать условия  для получения учащимися профессиональной подготовки.

 ЦЕННОСТИ:

- ориентируем деятельность на личность ребенка;

- заботимся об улучшении качества воспитания, преподавания;

- работаем для обеспечения равной возможности для всех;

- работаем с учетом потребностей и возможностей учеников, родителей,
- проявление толерантности между учащимися и коллективами педагогов двух учреждений.

 Состав учащихся школы

[image: image1]
Основной образовательный процесс осуществляется в 1 учебную смену (8.00-14.30)

Средняя наполняемость классов – 24,8 человека

Дополнительное образование (14.00-19.00)

Шестидневная учебная неделя (2-11 классы)

Пятидневная учебная неделя (1 «А», 1 «Б»)

Суббота – Школа будущих первоклассников
Профессиональная подготовка (15.00-18.00)

Заочная форма обучения: пн., ср., чт., пт. (16.00-20.05)

 В соответствии с этой целью определены основные направления деятельности  школы:

*обеспечение прав и гарантий учащихся на образование;

*развитие информационной культуры;

*развитие гражданской, общественной, творческой активности учеников, педагогов, родителей;

*совершенствование учительского корпуса;

*изменение школьной инфраструктуры;


Реализации направлений образовательной деятельности школы  способствует работа школьных методических объединений учителей  начальных классов «Детство», учителей предметов гуманитарного, математического и естественного циклов.  Их деятельность осуществляется в рамках школьной методической темы по формированию учебной мотивации  учащихся через улучшение практики преподавания.

 
Реализация содержания образования  на всех ступенях обучения осуществляется в соответствии  с федеральным, национально-региональным компонентами  и компонентом образовательного учреждения, учебного плана, составленного на основе БУП № 1312 от 09.03.04 г. 


При обучении на первой ступени реализуется содержание следующих учебно-методических комплексов: «Начальная школа  XXI века»,  «Гармония». Соблюдая преемственность, на второй и третьей ступенях обучения формирование ключевых компетентностей учащихся продолжается за счет использования педагогами технологий проблемного, модульного  обучения, дифференцированного подхода, межпредметной интеграции.

  С учащимися, обнаружившими способности к научно-исследовательской деятельности, ведется планомерная работа в рамках школьного научного общества. Создается система работы с одаренными детьми. Достижениями участников НОУ являются участие и призовые места в школьных, городских, краевых, всероссийских конкурсах, конференциях, олимпиадах.
  Педагогический коллектив школы планирует образовательную деятельность  в соответствии с президентской инициативой «Наша новая школа».  Разработана программа деятельности МОУ СОШ № 6 по созданию условий для перехода на ФГОС начального общего образования, в рамках которой  разрабатывается основная образовательная программа начального общего образования, вносятся изменения в должностные инструкции, обновляются  локальные акты образовательного учреждения.  

 В рамках реализации одной из инициатив «ННШ» - здоровье школьников, в нашем образовательном учреждении работают спортивные секции: волейбол, лыжи, регби, вольная борьба. Школа принимает участие в Международном общественном движении «Добрые дети мира». С 2009 г. в рамках МОД был запущен проект «Здоровое поколение». Воспитательная деятельность по данному направлению планируется с учетом рекомендаций организаторов проекта «Здоровое поколение». В рамках данного проекта проводится много спортивных и оздоровительных мероприятий, что способствует повышению мотивации учащихся к здоровому образу жизни, популяризации ценностей физической культуры и спорта, ответственного отношения к своему здоровью. В Марафоне  добрых дел учреждение признано лауреатом в номинации «Школа добрых дел». По итогам реализации проекта «Здоровое поколение» присвоено звание «Член-корреспондент Международной академии общественных наук» трем педагогическим работникам нашего образовательного учреждения.

В связи с удаленностью школы от учреждений дополнительного образования на базе нашей школы педагоги станции юных натуралистов, дома детского творчества проводят занятия с учащимися начальных классов. Такая форма взаимодействия позволит нам организовать внеучебную деятельность с учащимися при введении нового ФГОС с сентября 2011 года.  

На основании Постановления администрации города Канска  № 1846 от 26.10.2010 года  в целях развития городской системы образования, улучшения качества оказываемых образовательных услуг, оптимизации сети образовательных учреждений  муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 6  в 2010-2011 учебном году проходит процедуру реорганизации путем присоединения Муниципального общеобразовательного учреждения «Центр образования»  г. Канска.  

С 01.01.2011 года  учащиеся и учителя МОУ «Центр образования»  приняты в МОУ СОШ № 6.  Увеличилось количество учащихся с 495 до 653 человек.
На очной форме обучения – 534 человека.

На заочной форме обучения – 108 человек

В специальных (коррекционных) классах I и II вида – 11 человек (2 детей-инвалидов и 9 взрослых инвалидов по слуху).

  Появились новые классы, в частности, 9В и 11Б, где обучаются дети из неблагополучных семей, воспитанники Дома детства им. Ю.А. Гагарина и воспитанники социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних.  Учащиеся имеют отклонения в поведении, многие из них состоят на учете в КДН, имеют условное осуждение (подростки, оказавшиеся в конфликте с Законом).   

Реализуются программы основного общего и среднего (полного) общего образования по заочной форме обучения.  Заочная форма  обучения организована в связи с тем, что контингент обучающихся представлен следующими категориями: 

- работающие вахтовым методом;

- матери, находящиеся по уходу за ребенком;

- условно-осужденные;

- условно-досрочно освобожденные;

- инвалиды по слуху;

- отслужившие в армии.

Для восьми учащихся  с большим возрастным цензом, не имеющих возможности систематически посещать занятия, со второго полугодия учебного года организовано обучение в форме экстерната. Шесть экстернов выходят на государственную (итоговую) аттестацию за курс среднего (полного) общего образования.

Дополнительное образование и профессиональная подготовка, которые продолжают реализовываться в реорганизованном учреждении, дают возможность учащимся  (в том числе, приходящим из других школ города) к моменту окончания школы получить образование по специальностям:  водитель автомобиля, продавец продовольственных товаров, оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин, официант.  

В связи с реорганизацией увеличилось количество педагогов с 34 до 44 человек.  Среди прибывших учителей есть  сурдопедагог и общественные сурдопереводчики.  Изменился качественный состав педагогов.  Высшую квалификационную категорию имеют 4,5% ,  первую квалификационную  категорию – 34,1 %  и вторую квалификационную категорию имеют 34,1% учителей. 

В результате реорганизации  улучшилась материально-техническая база школы,  повысилась оснащенность образовательного процесса учебным оборудованием для выполнения практических видов занятий, работ по химии, биологии, физике. Оборудован второй кабинет информатики. Увеличился автомобильный парк учреждения: автобус ПАЗ для подвоза учащихся в школу (поселки Левобережный и Бережки, в том числе малоимущих учащихся ЦО), автомобиль УАЗ. Для обучения вождению имеются три транспортные единицы: легковой автомобиль ВАЗ-2105, грузовые автомобили ЗИЛ и ГАЗ.

Изменился показатель наполняемости классов – с 24,8 до 22 человек. Количество учащихся на 1 учителя  возросло с 14,6 до 15 человек.

В ходе реорганизации  МОУ СОШ № 6 получило новую лицензию (рег. № 5499-л от 15 июня 2011 г.) с приложениями на право ведения образовательной деятельности по следующим образовательным программам:
	Основные и дополнительные программы

	№
	Уровень (ступень) образования
	Направленность (наименование)

образовательной программы
	Вид образовательной программы  (основная, дополнительная)
	Нормативный срок освоения

	1
	(1 ступень)
	Программа начального общего образования, в том числе специальных (коррекционных) образовательных учреждений  VII вида для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.
	основная
	4 года

	2
	Основное общее образование

 (II ступень)
	 Программа основного общего образования, в том числе специальных (коррекционных) образовательных учреждений I,  II вида для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.
	Основная
	5-6 лет

	3
	Среднее

 (полное) общее образование

 (III ступень)
	 Программа  среднего (полного) общего образования, в том числе специальных (коррекционных) образовательных учреждений I,  II вида для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.
	основная
	2 года
3 года


	Программы профессиональной подготовки

	№
	Код
	Наименование профессии
	Диапазон тарифных разрядов (классов, групп)
	Для лиц, ранее не имевших профессии

	
	
	
	
	минимальный срок обучения в месяцах
	присваиваемый квалификационный разряд

	1
	11442
	Водитель автомобиля
	4-8
	106 часов, вождение 50 часов
	Категория «В»

	
	
	
	
	186 часов, вождение 60 часов
	Категория «С»

	2
	19601
	Швея
	1-6
	3
	2

	3
	17353
	Продавец продовольственных товаров
	
	
	

	4
	26353
	Секретарь-машинистка
	
	
	

	5
	16199
	Оператор электронно-вычислительных  и вычислительных машин
	2-4
	5
	2

	6
	19149
	Токарь
	2-6
	5
	2

	7
	18874
	Столяр
	2-6
	3
	2

	8
	16399
	Официант
	3-5
	4
	3

	9
	16671
	Плотник 
	2-6
	2
	2


В ходе реорганизации учреждение успешно прошло аккредитацию по очной и заочной формам обучения. Получено свидетельство рег. № 2425 от 26 мая 2011 г. 
В связи с реорганизацией, сменой видов деятельности МОУ СОШ № 6 зарегистрировало новый Устав.

На начало нового 2011-2012 учебного года  на очной форме обучения – 491 учащийся: 

1 ступень – 185 уч.

2 ступень – 245 уч.

3 ступень – 60 уч.

На заочной форме обучения – 61 учащийся:

2 ступень  - 9 уч. (9 класс)

3 ступень – 52 уч. (10-12 классы)
В результате реорганизации было оптимизировано  штатное расписание. Были сокращены 11 ставок учителей очной и очно-заочной форм обучения,  4,5 ставки педагогов дополнительного образования. С нового учебного года из-за отсутствия финансирования прекращено обучение по программам профессиональной подготовки.

КАЧЕСТВО ОБУЧЕНИЯ 


На начало 2010-2011 учебного года в школе обучались  495 учащихся в 20 классах-комплектах. 


В ходе реорганизации МОУ СОШ № 6 путем присоединения МОУ «Центр образования» с  1 января  2011 года количество учащихся увеличилось до 653 человек. В том числе:

На очной форме обучения – 534 человека.

На заочной форме обучения – 108 человек

В специальных (коррекционных) классах – 11 человек.


По итогам учебного года в школе 10 отличников и 149 ударников. Качество знаний составило 33,2% (так же как и в прошлом году).


Неуспевающих 5 человек. Успеваемость – 98,9%.


К государственной (итоговой) аттестации не были допущены два девятиклассника и один ученик 12 класса заочной формы обучения.


Аттестат об основном общем образовании получили все допущенные 74 выпускника очной формы обучения и 7 выпускников-заочников. 


Из выпускников  11-12 классов аттестаты о среднем (полном) общем образовании получили 75 человек. 13 выпускников окончили школу со справкой.

Количество свидетельств профессиональной подготовки: водителей категории «В, С» - 14,

Операторы ЭВМ – 22, официант – 18.


В течение учебного года дети участвовали в предметных олимпиадах, интеллектуальных играх, НПК городского, краевого и всероссийского уровня. Мы гордимся достижениями учащихся и их учителей. 


Из 107 участников городской олимпиады 3 человека стали призерами:

Данилина Т. – 2 место по МХК, учитель Хамина Л.Н.

Степанова Ю. – 2 место, русский язык, учитель Косюк И.С.

Какохин В. – 3 место, математика, учитель Горбарук И.В.


В НПК «Историко-культурное наследие Сибири», проходившей в г. Иркутске,  Степанова Юлия стала победителем, Красавина Анна – призером. Готовила участниц учитель истории Акимова Т.А.
Объемные показатели на начало 2010-2011 уч. г.

	Ступень
	Реализуемые программы
	Всего детей по каждому виду программы

	I
	Гармония 1А, 2А
	50

	
	Школа XXI века 1Б,2Б , 3А, 3Б, 4А, 4Б 
	151

	II
	Общеобразовательная программа
	238

	III
	Общеобразовательная программа
	56


Качество выполнения краевых контрольных работ в 4-х классах
	предмет
	По школе
	По городу
	По краю

	Русский язык
	69,7%
	78,7%
	71,4%

	Математика
	78,0%
	79,3%
	73,5%

	ОУУ
	64,5%
	72,9%
	66,4%


Сравнительный анализ успеваемости и качества обучения по классам за 3 года
	Учебный год
	Успеваемость
	Качество

	
	1-4 кл.
	5-9 кл.
	10-11 кл.
	1-11 кл.
	1-4 кл.
	5-9 кл.
	10-11 кл.
	1-11 кл.

	2008-2009


	99,3%
	99,2%
	100%
	99,2%
	48,1%
	29,7%
	20,6%
	33,9%

	2009-2010 
	97,9%
	99,2%
	100%
	98,7%
	43,8%
	27,5%
	22.3%
	33,6%



	2010-2011
	98,5
	98,9
	100%
	98.9%
	49%
	27%
	29%
	33,2%




Сравнительный анализ результатов экзаменов

в 9-х классах (в новой форме)
	предмет
	2009-2010
	2010 - 2011

	
	Сдавали экзамен
	Успеваемость
	Качество
	Сдавали экзамен
	Успеваемость
	Качество

	Математика
	57
	50
	10
	69
	68,6
	31,4

	Русский язык
	57
	90
	40
	69
	91,2
	49,6

	Обществознание
	22
	100
	40
	12
	100
	75

	Биология
	8
	100
	25
	1
	100
	100

	Информатика
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	География
	18
	100
	55
	11
	100
	73

	Химия
	1
	100
	100
	2
	100
	100

	История 
	0
	-
	-
	3
	100
	0


Выбор предметов и количество выборов колеблется, что свидетельствует о низкой мотивации как учителей, работающих в 9-х классах, так и учащихся к апробации новой формы прохождения ГИА. В сравнении с предыдущим учебным годом результаты улучшились по всем предметам. Итоги сдачи экзаменов в новой форме по русскому языку  лучше, чем по математике, что свидетельствует о разной методической подготовке, педагогической практике учителей. 

Результаты ЕГЭ  в 11-х классах

	Предмет
	Кол-во учащихся, сдававших экзамены
	Максимальный балл по предмету
	Средний балл
	Количество участников, не набравших минимальное количество баллов

	Русский язык
	47
	70
	47,38
	9

	Литература
	1
	55
	55
	-

	Математика
	47
	60
	33,7
	9

	Биология
	8
	63
	44,75
	1

	История
	6
	54
	41,7
	1

	Обществознание
	14
	67
	51,6
	-

	Химия
	2
	60
	60
	-


Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен,

 в числе выпускников общеобразовательных муниципальных учреждений,

 участвовавших в едином государственном экзамене  2010-2011 г.

	Количество выпускников 11 классов
	Количество выпускников 11 классов, сдававших ЕГЭ по 3 и более предметам
	Количество выпускников сдававших ЕГЭ по 3 и более предметам, сдавших экзамены не ниже минимального
	Доля выпускников сдававших ЕГЭ по 3 и более предметам, сдавших все  экзамены не ниже минимального (считается от общего количества выпускников - 1 колонка)

	48


	22
	19
	39,6%


Проблемы
1. Не достигается необходимый уровень качества образования;

2. Не все учащиеся, имеющие высокий уровень интеллектуального, творческого, физического развития вовлечены в проектную, исследовательскую, творческую деятельность;

3. Не эффективно осуществляется сопровождение детей группы риска.

Основные направления деятельности педколлектива 

на 201–2012 учебный год
1. Создание условий для получения качественного общего образования. 

2. Внедрение  ФГОС на первой ступени образования.

3. Введение с сентября 2011 г. НСОТ педагогического состава школы, направленной на повышение доходов учителей.

4. Создание системы работы с одаренными детьми.

5. Обеспечение успешной социализации всех категорий обучающихся.

Задачи:

1. Обеспечить достижение 35 – 37 % качества академических знаний учащихся; 

2. Добиться проведения всеми учителями-предметниками уроков, отвечающих современным требованиям;

3. Организовать эффективную индивидуальную работу с учащимися, испытывающими трудности в освоении учебного материала;

4. Проводить целенаправленную работу с выпускниками основной школы по комплектованию 10 класса;

5. Изучить и применять методики выявления одаренных детей;

6. Оптимально использовать кадровый потенциал учителей, прошедших подготовку на курсах педагога-исследователя; 

Выбор предметов и количество выборов колеблется, что свидетельствует о низкой мотивации как учителей, работающих в 9-х классах, так и учащихся к апробации новой форм прохождения ГИА, наработки практики тестирования. Итоги сдачи экзаменов в новой форме по русскому языку значительно лучше, чем по математике, что свидетельствует о разной методической подготовке, педагогической практике учителей. Задача: добиваться установления соответствия отметки по результатам ГИА и годовой отметки по предмету.

Добиваться улучшения результата, или хотя бы удержаться на этом уровне.

Задачи:

Диагностика обученности учебных возможностей ученика, становление мониторинга обученности учащихся.

Формирование у обучающихся мотивации познания, работа с учащимися различных стартовых возможностей.

Обеспечение качественных образовательных услуг, отвечающих современным требованиям по реализации государственных образовательных стандартов и удовлетворяющих образовательные запросы родителей.

Создание системы мониторинга результатов деятельности за год.

Установление соответствия отметки по результатам ГИА и годовой отметки по предмету для получения объективной картины обученности выпускников.

Проблемы
1. Несоответствие уровня подготовки будущего первоклассника требованиям стандарта дошкольного образования.

2. Несоответствие оценки по результатам краевых контрольных работ, ГИА годовой отметки по предмету.

3. Уровень категорийности педагога не всегда соответствует результатам его деятельности с детьми, имеющими повышенную мотивацию: незначительный процент учащихся принимают участие в городских предметных олимпиадах и конференциях.

4. Система дополнительного образования школы не обеспечена в должной мере финансовыми ресурсами, что приводит к снижению охвата учащихся кружковой работой, и в конечном итоге влияет на уровень воспитанности школьников.

Планируемые объемные показатели на 2011-2012 гг.

	Ступень
	Реализуемые программы
	Всего детей по каждому виду программы

	I
	УМК «Гармония» 1 «А», 1 «Б», 2 «А», 2 «Б», 3 «А»
	104

	
	Школа XXI века 3 «Б», 4 «А», 4 «Б» 
	69

	II
	Общеобразовательная программа
	209

	III
	Общеобразовательная программа
	60


Основные направления развития учреждения на 2011-2012 гг.

1. Создание условий для получения качественного общего образования.

2. Подготовить выпускника, способного к самореализации и социальной адаптации в современном обществе.

3. Приступить к реализации организационного этапа ФГОСа на первой ступени образования. Создание условий: организационных, кадровых, материально-технических.

4. Введение с 1 января 2011 г. НСОТ педагогического состава школы, направленной на повышение доходов учителей.

5. Окончательный переход на нормативное подушевое финансирование..

6. Расширение общественного участия в управлении образовательным процессом через усиление функций Управляющего совета.

7. Создание и развитие школьной системы оценки качества образования и разработка нормативных актов по созданию и введению СОКО:

пакет ПРОЕКТОВ документов

1. ПОЛОЖЕНИЕ О СИСТЕМЕ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ в МОУ СОШ № 6

2. Приложение № 1 к Положению о КО. Показатели изучения и оценки качества образования в МОУ СОШ № 6

3. Приложение № 2 к Положению о КО. Критерии и показатели эффективности деятельности администрации МОУ СОШ № 6

4. ПРИКАЗ  «О введении новой системы оценки качества деятельности участников образовательного процесса »

5. ПОЛОЖЕНИЕ  О ПОРТФОЛИО (индивидуальной накопительной оценке) ОБУЧАЮЩИХСЯ МОУ СОШ № 6

6. ПОЛОЖЕНИЕ о проведении административных контрольных работ

7. ПЛАН мероприятий по системе оценки качества образования в 2010-2011 учебном году

Управление качеством воспитательного процесса в МОУ СОШ № 6 связывается, прежде всего, с информационно-аналитической деятельностью заместителя директора школы по воспитательной работе как основного инструмента управления.

Основные направления воспитательной деятельности педагогического коллектива способствовали реализации главной цели воспитания, направленной на формирование образовательного пространства, позволяющего обеспечить нравственное становление подрастающего поколения, подготовку обучающихся к жизненному самоопределению, самостоятельному выбору в пользу гуманистических идеалов.

Задачи ВР

· активизация   деятельности   по   созданию   в   школе благоприятной психологической атмосферы, способствующей раскрытию потенциала каждого ребенка.

· профилактика    бродяжничества,    совершения правонарушений    и преступлений несовершеннолетними.

· продолжить участие в МОД «Добрые дети  мира» и организовать воспитательную   деятельность для   реализации   Всероссийского проекта «Здоровое поколение».

· расширение    взаимодействия    с    различными  учреждениями    и организациями с целью привлечения специалистов в различные сферы воспитательной деятельности.

Также, воспитательная работа строилась в соответствии с многофункциональной  комплексной программой воспитания МОУСОШ№6 «Я выбираю путь», в которую входят подпрограммы:

•         « Родительские университеты». 

•         «Программа патриотического воспитания учащихся».

•         «Программа «Одаренные дети».

•        «Программа  «SOS» профилактики асоциального поведения обучающихся

•        «Программа психолого-педагогического сопровождения учащихся ». 

Воспитательная система школы решает следующие задачи:
•         Формирование у детей картины мира - целостной и научно-обоснованной•         

   •         Формирование гражданского самосознания, самосознания гражданина, ответственного за судьбу Родины.

   •        Формирование у подрастающего человека креативности,  "творческости" как черты личности.

   •   Формирование самосознания, осознания собственного "я", помощь ребенку в самореализации.

Статистический анализ возможностей педагогического и ученического коллектива:
  Количественный состав классных руководителей: 25 человек.

  Количественный состав руководителей кружков и секций: 15 человек.

  Наполняемость классов: 660 чел;

  Наполняемость кружков, секций и объединений:   чел;

Название кружков и секций, руководитель:
	№


	Название кружка
	Учреждение
	Режим работы
	Руководитель

	1
	Шахматный
	ДДТ
	Понедельник 

13.50 – 15.15
	Курносенко Виктор Николаевич

	2


	Декоративные животные
	СЮН
	Четверг

11.50
	Кричко Ирина Анатольевна

	3
	Занимательная соломка
	CЮН

	Вторник  

12.00-13.30

Суббота 

10.30-13.40


	Аксёнова Наталья Григорьевна



	4


	Юный 

краевед


	ДДЮТ

 и Э
	Среда 

12.00-14.00

Суббота 

12.00-14.00


	Ташмакова 
Светлана Петровна

	5
	Туристское многоборье
	ДДЮТ 

и Э
	Вторник

Среда 

Пятница 

16.00 – 17.40


	Ташмакова 
Светлана Петровна

	6
	Театральный
	СОШ № 6
	Вторник   

14.00-17.00

Пятница

14.00-17.00
	Хамина 
Лариса Николаевна

	7
	Игра 

на гитаре
	СОШ № 6
	Понедельник 

15.00– 16.30 групповое занятие 1и 2 год обуч.

Среда 

13.00 – 17.30(и.з.)

Пятница 

13.10 – 17.30(и.з.)


	Хамина 
Лариса Николаевна

	8
	Умелые руки


	СОШ № 6
	Вторник 

14.00-17.00

Четверг14.00-17.00


	Козлов 
Михаил Николаевич

	9
	Танцевальный
	ДДТ
	Вторник 

17.00-18.30

Четверг17.00-18.30
	Иванова Марина Жоресовна



	10
	Пожарная безопасность
	ДДТ
	Понедельник 13.00-13.40

Пятница 

13.00-13.40


	Ульянова
 Галина Яковлевна

	11


	Спортивная секция 

Регби


	ДЮСШ


	Вторник 

14.30-16.00

Четверг

14.30-16.00

Суббота 

16.00-17.30


	Гришин Вадим Юрьевич

	12
	Лыжные гонки
	ДЮСШ
	Среда 15.30-17.00

Пятница 16-17

Суббота16.00-17.30


	Гольм Елена Эдуардовна



	13
	Вольная борьба
	ДЮСШ
	Понедельник 14.30-17.00

Среда14.30-17.00

Пятница 

14.30-16.10


	Загитова 
Елена Александровна



	14
	Студия технического дизайна
	ЦТТ
	Понедельник, суббота с 15.00
	Мальцев
 Юрий Викторович


Результативность участия классов школы во внеклассной деятельности
Воспитательная работа в школе составлена с учетом концепции «Школа—социокультурный центр микрорайона».       Традиционное направление «Школа - социокультурный центр микрорайона» концентрирует все разнообразие воспитательной деятельности нашего учреждения: патриотическое, спортивное, трудовое, творческое, нравственное. Важное  значение в реализации задач воспитания в образовательном процессе имело использование  новейших педагогических, воспитательных технологий, обеспечивающих проявление школьником собственной позиции, расширение его социального опыта. Социально – культурные проекты, реализованные классными коллективами, позволяют расширить позитивный опыт воспитанников.

       Уже третий год школа принимает участие в Международном общественном движении «Добрые дети мира». В Марафоне добрых дел школа признана лауреатом в номинации «Школа добрых дел».  Уже второй год воспитательная деятельность нашего учреждения  планируется с учетом рекомендаций организаторов проекта «Здоровое поколение». В рамках данного проекта было  проведено много спортивных и оздоровительных мероприятий, что способствовало повышению мотивации учащихся к здоровому образу жизни и росту личного потенциала. 

        Театральная студия «Мечта с 2005г. считается одним из лучших театральных коллективов города и является неоднократным победителем городских и зональных, конкурсов и фестивалей школьных театральных коллективов. Умение раскрывать таланты детей, мотивировать их на творчество позволило создать яркий, мобильный коллектив, способный играть произведения разных жанров и добиваться высоких результатов.

В марте в Красноярском краевом Дворце пионеров и школьников прошел краевой фестиваль детских любительских театральных коллективов.
Фестиваль посвящен 150-летию со дня рождения А.П. Чехова и проводится для поддержки, развития и популяризации театрального искусства среди детей и молодежи региона. В нем приняли участие более 500 человек из 17 территорий Красноярского края, Наш коллектив признан лучшим.
       За   три четверти 2010–2011 учебного года были организованы и проведены следующие внеклассные мероприятия:

 1 Четверть  

«День Знаний»;  Перепись жителей города Мечта, Акция «Помоги пойти учиться»;  Выборная кампания и выборы на пост мера г. Мечта, Проект Добрые дети  мира, КТД « День города мечта» Школа – территория здоровья, Совет «Профилактики»; Сборы ученического актива « Совет ребят и Совет старшеклассников»; Смотр  классных уголков, Тематические классные часы., День самоуправления, КТД «День Учителя»»; «Баскетбол»;  Благотворительная Акция « Час лирики», Соревнования по мини футболу, городское легкоатлетическое многоборье « Кожаный мяч» Социальная акция « Будь богаче принимай других», Осенний бал.

2 Четверть

 Сборы ученического актива « Совет ребят и Совет старшеклассников. Выпуск школьной газеты « Переменка» Единые классные часы о вреде курения. «День Зелёного цвета» в рамках акции « Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам» Классные проекты, посвящённые Дню матери» « Стартинейджер ». Первенство школы по волейболу. Городские  предметные олимпиады. Конкурс новогодних игрушек и плакатов, «Новогодние утренники»; «Совет «Профилактики »; Тематические классные часы о Канске, акция «Живи ёлочка», «Весёлые старты». Городские соревнования по конькобежному спорту, Выступление в колонии с концертом. Товарищеские встречи по футболу с учащимися ЦО.
3 Четверть «Олимпийский час», открытие театрального сезона, Урок Мужества, Урок о Канске (присутствие администрации города) Марафон здоровья, Театральные пробы, Слёт активистов школьных  организаций,  Пушкиниана 2011. Мисс школы  2011, Единый классный час «Страницы истории г. Канска» конкурс Весенняя капель,  святые вечера на Канской земле (фольклорные посиделки ) конкурс проба пера «Канск - Моя Родина»., городской слёт школьных СМИ, лыжные гонки, конкурс творческих работ. Быть здоровым – здорово. «Совет Профилактики » Выпуск школьной газеты « Переменка» Акция « Знай, права – Управляй будущим» Конкурс плакатов «Мы будущие избиратели»  «Согласительная комиссия»       

Каждое мероприятия подвергалось анализу и обсуждению, как на совещании педагогов, так и на сборе школьного актива. Где вносились предложения и замечания по поводу каждого мероприятия, оценивалось участие каждого  класса (результаты участия  на первом этаже)

 Работа с классными руководителями:
Методическая работа с классными руководителями строится по следующим параметрам:

Все классные руководители с 1 по 11 класс обеспечены основными нормативно – методическими рекомендациями, которые входят в сборник «Папка классного руководителя школы».

Проводились совещания и собеседования заместителя директора по воспитательной работе школы с классными руководителями по организации, реализации различных мероприятий, методической деятельности классного руководителя и др.
Работа социально–психологической службы.
1. Проведение акции «Помоги пойти учиться»;

2. Посещение семей находящихся в социально – опасном положении;
3. Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

4. Проведение заседаний Совета профилактики (ежемесячно);

5. Проведены  психологические исследования:

  «Уровень готовности к школьному обучению» в 1-х классах;

  «Уровень учебной мотивации и адаптации» уч-ся с 1 по 4 классы;

  «Уровень мотивации старших школьников» уч-ся 10-х классов;

  Индивидуальная психодиагностика по запросам родителей и педагогов;

  Анкетирование, опросы в рамках проводимых акций.

6. Оказание психологической помощи ребенку, разобраться в вопросах самовоспитания и взаимоотношений с родителями, с учителями, со сверстниками;

7. Психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательного процесса;

        «Социально-педагогическая профилактика подростков от наркологической зависимости».

        «Программа педагогической поддержки одаренных детей».

По результатам работы были сделаны следующие выводы, что:
  Работа социально–психологических служб позволяет отследить социальную ситуацию развития в школе, выявить основные проблемы и определить причины их возникновения, пути и средства их разрешения;

  Оказывает помощь детям в определении своих возможностей, способностей, исходя из склонностей, интересов, состояния здоровья.

  Содействует педагогическим работникам, родителям в воспитании и обучении детей.

Работа школьного библиотекаря
Одной из задач работы является разработка библиотечных технологий и методики совместной деятельности педагогического коллектива и библиотекаря по развитию интересов и творческого развития учащихся. Реализация данной задачи началась с ряда воспитательных мероприятий:

   Организованы: 

1) Книжные выставки по различным тематикам.

2) Литературные игры.

3) Литературные вечера.

4) Библиотечные уроки.

Хочется отметить положительную и эффективную работу школьного библиотекаря.   Анализ  проведённых мероприятий показал высокую эффективность.

Органы  соуправления в школе:
        Органы ученического соуправления нужны и полезны для успешной социализации учащихся, для содержательно–продуктивного общения, для обретения  навыка реализовать себя  рамках тех или иных социальных ролей.

      Анализ ученического самоуправления показал, что уровень самоуправления в старших классах выше, чем в классах средней школы. Это связано  с возрастными особенностями и активностью учащихся, заниматься самоуправленческой деятельностью. 

Активом школы было подготовлены и проведены мероприятия: «Выборы мера школы », «День самоуправления », акции волонтёров, Мисс школы,  Акция « Школьная перепись» которые способствовали повышению уровня самоуправления  среди учащихся старшего звена.

Все выше перечисленное дает право оценить воспитательную работу 2010-2011  учебного года положительно (уровень выше среднего).  

Воспитательная работа в школе главным образом опиралась на регулярные сборы школьного актива, МО классных руководителей, собеседований при заместителе директора по ВР, где происходило непосредственное общение зам. по ВР и классного руководителя, социального педагога, библиотекаря, педагога-психолога, педагога-организатора, учащихся, обсуждались проблемы школы и класса, выслушивалась информация по разным темам, подводились итоги, которые помогали лучше узнать 

 

Мероприятия по повышению эффективной работы по профилактики безнадзорности и правонарушений с несовершеннолетними МОУ СОШ № 6:
1.      Включение родителей в деятельность по улучшению социально-педагогических условий в семье;

2.      Повышение уровня владения информацией о тех центрах, организациях, которые могут помочь в решении проблем при работе с детьми, имеющими отклонения от норм поведения и их семьями;

3.      Систематизирование работы с  ОДН и другими организациями, которые привлекаются при работе с подростками;

4.      Повышение уровня педагогической компетентности социальных педагогов по организации и проведению тренингов, дискуссий с детьми, имеющими отклонения от норм поведения.

5.      Разработаны меры поддержки и контроля по каждому обучающемуся и его семье, находящимися в группе риска.

6.      Внесены в планы работы классных руководителей мероприятия по профилактике безнадзорности и правонарушений среди обучающихся. 

7.      Организовать в рамках воспитательно-профилактической работы мероприятия по формированию правовой культуры, гражданской и уголовной ответственности у учащихся.

8.      Привлечения органов родительского соуправления, попечительские и управляющие советы к работе с семьями, не выполняющими обязанности по воспитанию детей. 
ОТЧЕТ ОБ АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

В 2010-2011 УЧЕБНОМ ГОДУ

	№

п/п
	Ф.И.О. аттестуемого
	Должность
	Имеющаяся квалификационная 

категория

 (разряд оплаты 

труда)
	Присвоенная

квалификационная 

категория

	1.
	Степанова
 Наталья Анатольевна
	Учитель информатики и ИКТ
	8 разряд по ЕТС
	вторая квалификационная 

категория



	2.
	Адамович 
Наталья Юрьевна
	Социальный педагог
	9 разряд по ЕТС
	вторая

квалификационная 

категория



	3.
	Пыникова

Юлия

Леонидовна
	педагог-организатор
	вторая квалификационная 

категория


	первая

квалификационная 

категория



	4.
	Овчинникова Ирина Васильевна
	учитель

начальных классов
	11 разряд по ЕТС
	вторая квалификационная 

категория



	5.
	Воробьева

Наталья

Владимировна
	учитель

начальных классов
	вторая

квалификационная 

категория
	первая квалификационная 

категория



	6.
	Батьянова

Валентина

Яковлевна
	учитель математики
	высшая

квалификационная

категория


	первая квалификационная 

категория



	7.
	Иванкевич
 Наталья Геннадьевна
	заместитель директора по УВР
	первая квалификационная 

категория


	первая квалификационная 

категория

(по представлению)



	8.
	Михайлова
 Алена Владимировна
	заместитель директора по ВР
	первая квалификационная 

категория


	первая квалификационная 

категория

(по представлению)



	9.
	Штейбезандт

Владимир

Андреевич
	учитель

физики
	высшая квалификационная 

категория


	первая квалификационная 

категория



	10.
	Хамина

Лариса

Николаевна
	учитель 

музыки
	вторая

квалификационная 

категория


	высшая квалификационная 

категория




Итого: прошли процедуру аттестации 10 чел.

Из них: 

-по представлению при вступлении в должность – 2 чел.; 

-по должности учитель – 6 чел.;

-по должности педагог-организатор – 1 чел.;

-по должности социальный педагог – 1 чел.;

-повысили квалификационную категорию: 6чел;

-остались на той же квалификационной категории – 2 чел.;

-понизили квалификационную категорию: 2чел.

Динамика категорийности педагогических и руководящих работников МБОУ СОШ № 6 г. Канска

	период

КК
	Сентябрь 2010г.
	Сентябрь 2011г.

	Высшая КК
	2
	2

	Первая КК
	12
	14

	Вторая КК
	10
	11

	Без категории
	12
	11


В 2010–2011 УЧЕБНОМ ГОДУ

ПРОШЛИ КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ (в объеме не менее 72 ч.)

	Наименование курса
	Ф.И.О. учителя / руководящего работника / представителя учебно-вспомогательного 
персонала

	«Преподавание предметов естественнонаучного цикла (химии) в условиях реализации БУП-2004 г.»
	Стефаненко В.Г.

	«Реализация предмета ОБЖ в условиях БУП 2004 г.»
	Лалетин А.А.

	«Организация процессуального мониторинга в образовательном учреждении» (дистанционно)
	Залуцкая О.В.



	«Программное и нормативное обеспечение процесса введения ФГОС в образовательное учреждение»
	Залуцкая О.В. (зам. директора по УВР)



	«Устные и письменные тексты как способы формирования речевой компетенции  на уроках русского языка в основной школе» (дистанционно)
	Косюк И.С.

	«Применение свободного программного обеспечения в учебном процессе» 
	Степанова Н.А.



	«Обучение детей, нуждающихся в обучении на дому по основным программам общего образования с использованием Интернет-технологий», 144 ч.
	Турбова С.Ю.

Коршунова Л.В.



	«Школа педагога-исследователя»
	Воробьева Н.В.

Галеева Г.Г.

Станькова В.В.

Степанова Н.А.

Рябкова Е.В.

Рыбкина Н.Н.

	«Сложные вопросы в заданиях ГИА, ЕГЭ в 9, 11 классах»


	Батьянова В.Я.

Козлова Н.И.



	«Совершенствование урока на основе диалога учащихся» 
	Какалия Н.М.

	«Ведение ФГОС начального общего образования»
	Сапожникова Н.В.

Ворончихина Е.В.

	«Формирование универсальных учебных действий на уроках физической культуры в начальной школе»
	Савинченко Т.Г.



	«Установка и обслуживание операционной системы Linux».
	Кочергин В.Г. (техник ЭВМ)



	«Формы и методы библиотечного обслуживания в школьной библиотеке» (дистанционно)
	Манухина Н.Г. (библиотекарь)


Итого: 

педагогических работников – 19 чел. (причем 1 из них прошел 2 курсовых подготовки)

учебно-вспомогательный персонал – 2 чел.

Динамика прохождения курсов повышения квалификации

	период

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Категория работников ОУ
	2009-2010 уч. г.
	2010-2011 уч. г.

	Педагогические работники
	9 чел.
	19 чел.

	Учебно-вспомогательный персонал
	0 чел.
	2 чел.


УЧАСТИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

В ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОНКУРСАХ В 2010-2011 УЧЕБНОМ ГОДУ

Конкурс «Мой лучший урок» - 6 чел. (Шестоперова М.Н., Корытникова Н.И., Галева Г.Г., Косюк И.С., Степанова Н.А., Стефаненко В.Г.) 

В 2009–2010 учебном году – не участвовали

Городские педагогические чтения учителей начальных классов – 2 чел. (Овчинникова И.В., Воробьева Н.В.), обе работы рекомендованы к печати в городском сборнике.

В 2009–2010 учебном году – участвовало 3 чел. (Козлова О.В., Молодина Н.И. и Ташмакова С.П. (общее сообщение), рекомендована для печати в городском сборнике – одна работа.

Педагогическая конференция «Инновационный опыт – основа системных изменений» - 2 чел. (Залуцкая О.В., Борисенко А.Д.), обе работы рекомендованы для печати в городском сборнике.

В 2009–2010 учебном году – 2 чел. (Стефаненко В.Г., Шестоперова М.Н.), обе работы рекомендованы для печати в городском сборнике.

Конкурс «Лучших учителей Красноярского края» - 1 чел. (Хамина Л.Н.)

В 2009–2010 учебном году: 6 чел. (ПНПО)

Конкурс «Учитель года» - 1 чел. (Борисенко А.Д.)

В 2009–2010 учебном году – не участвовали.

По инициативе ГМО учителей начальных классов и ШМО «Детство» МБОУ СОШ №6 второй год подряд на базе нашего образовательного учреждения проводится городской конкурс чтецов для учащихся первых классов. В  мае 2011 г. конкурс проходил под названием «Любимому городу посвящается», в нем участвовали 17 образовательных учреждений города (33  первоклассника).

Участие в выставке среди педагогических работников муниципальных образовательных учреждений г. Канска и группы восточных районов Красноярского края «Русь мастеровая» 31.03.2011 г. Представила три вышивки (Залуцкая О.В.)

МО иркутской области ОГАОУ «Иркутский институт повышения квалификации работников образования»

СЕРТИФИКАТ за участие в работе авторского семинара Биболетовой М.З. Реализация образовательных стандартов нового поколения для начальной и средней школы по иностранным языкам в УМК «Английский с удовольствием» получен Зуевой Т.Г.

По итогам участия в краевом семинаре–совещании «Особенности использования УМК в условиях введения стандартов нового поколения в пилотных школах Красноярского края» получен Сертификат Воробьевой Н.В.
В 2011 г. награждены:

- Почетной грамотой  Министерства образования и науки Российской Федерации Козлова Н.И. 

- Благодарственное письмо  Законодательного Собрания Красноярского края получила Молодина Н.И.

Поданы документы на Батьянову В.Я.«Почетный работник общего  образования» 

Внутришкольная методическая работа шла по двум основным направлениям: 

- повышение качества образования через усиление учебной мотивации учащихся и улучшение практики преподавания;

-разработка основной образовательной программы начального общего образования ООП НОО.

Для реализации первого направления проводились тематические педагогические советы:

«Формирование учебной мотивации учащихся как условие достижения школьной успешности»;

«Улучшение практик преподавания – необходимое условие повышения качества образования в школе».

Для реализации второго направления:

- проведено самообследование готовности образовательного учреждения к введению ФГОС (федеральных государственных образовательных стандартов) второго поколения;

- составлен план мероприятий по подготовке к введению ФГОС;

- прошли курсы повышения квалификации учителя будущих первых классов (Сапожникова Н.В., Ворончихина Е.В.) и зам. директора по УВР (Залуцкая О.В.);

- в рамках ШМО «Детство» и при участии учителей-предметников (физкультура, музыка), педагога-психолога, зам. директора по УВР и ВР  были созданы творческие группы, которые занимались разработкой разделов ООП НОО, созданием «Банка» методической литературы и дидактических материалов, необходимых к началу нового учебного года, разработкой рабочих программ по учебным предметам и внеурочной деятельности с учетом формирования универсальных учебных действий.

(По итогам смотра кабинетов начальных классов к введению ФГОС получили 10 баллов из 12 возможных - это хороший уровень оценки готовности кабинетов).

На уровне школы, города (педчтения, педагогическая конференция, заседания ГМО, региональные семинары) имеются предъявления опыта, связанные с подготовкой к введению ФГОС.

Воробьева Н.В., учитель начальных классов -  выступление по теме «Отражение требований нового образовательного стандарта в УМК «Гармония».

Залуцкая О.В.,  учитель музыки, выступление на тему  «Формирование общеучебных умений на уроке музыки»; 

на базе МКУ «Управление образования г. Канска» участвовала в работе городского семинара для зам. директоров школ города «Технология разработки основной образовательной программы начального общего образования образовательного учреждения»,  выступала по теме «Переход ОУ к новым образовательным стандартам начального общего образования».

Борисенко А.Д, учитель английского языка – «Создание здоровьесберегающей среды в рамках новых ФГОС

Достижения Хаминой Л.Н.

2010-2011 год

2010 г. Благодарственное письмо Законодательного собрания Красноярского края за большой вклад в развитие системы образования г. Канска. 

2010 г. Спектакль «Пастух и Пастушка». Диплом лауреата Астафьевского фестиваля в конкурсе исполнительского мастерства «Звучание земли родной». Номинация «Малые театральные формы»

2010 г. Благодарственное письмо оргкомитета Астафьевского фестиваля за подготовку участника конкурса исполнительского мастерства «Звучание земли родной» в номинации «Малые театральные формы».

2010 г. Диплом 1 степени в городском конкурсе «Сибиряками все они звались», за постановку «Пастух и Пастушка»

2010 г.  Участие в краевом этапе всероссийского конкурса работ в области педагогики, воспитания и работы с детьми школьного возраста и молодежью до 20 лет на соискание премии «За нравственный подвиг учителя» в номинации «Лучшая инновационная разработка года».

2010 г. Благодарственное письмо Управления образования администрации города Канска за качественную организацию и проведение городского мероприятия, посвященного памятным датам Красноярского края и города.

2011 г. Сертификат руководителя городской творческой лаборатории «Гитара. Творчество. Успех» на базе ДДЮТиЭ

2011 г. Сертификаты участников творческой лаборатории «Гитара. Творчество. Успех» 2 человека.

2011 г. Диплом I степени в номинации драматические коллективы в краевом фестивале детских любительских театральных коллективов, посвященный 150-летию А.П. Чехова. МОиН Красноярского края КГБОУ ДОД «Красноярский краевой дворец пионеров и школьников»

2011 г. Диплом за лучшую мужскую роль в краевом фестивале детских любительских театральных коллективов, посвященный 150-летию А.П. Чехова. МОиН Красноярского края КГБОУ ДОД «Красноярский краевой дворец пионеров и школьников»

В марте 2011 г. Лариса Николаевна Хамина и Ольга Куренова – студентка режиссерского факультета Кемеровского института искусств, а в прошлом – выпускница театральной студии, защищали свою работу – сценарий постановки «За все хорошее – смерть» в Сочи на финале Интернет-фестиваля Сочи-МОСТ (мастерская остросоциальных текстов). 

Достижения Акимовой Т.А., Ташмаковой С.П.

16-18 марта 2011 г. в городе Иркутске походила  IV межрегиональная краеведческая конференция школьников «Историко-культурное и природное наследие Сибири». Конференция была посвящена 160-летияю создания Сибирского отделения Русского географического общества.  Город Канск представляли учащиеся 11А класса: Красавина Аня, Степанова Юлия, Пилипива Мария и Кремкова Наталья. Наша команда выступила достойно. Все участницы получили грамоты и ценные подарки. Особо отличились Степанова Юлия и Красавина Анна – по итогам стендовой зашиты исследовательских работ  первая стала лауреатом, а вторая дипломантом  IV межрегиональной  краеведческой  конференции  (секция «История Сибири»). Благодарственные письма и ценные подарки получили также  педагоги, подготовившие участников очного тура конференции – Ташмакова С.П. и Акимова Т.А. (фото, грамоты, см. сайт)

Достижения Какалия Н.М.

Участие во Всероссийском «Молодежном географическом чемпионате». За подготовку призера Дипломом Центра развития одаренности награждена Какалия Нина Михайловна.

Ученица 11А класса Степанова Юлия получила Диплом регионального победителя II степени.

Школа получила Диплом I степени за участие в географическом фестивале «Сибиряками все они звались».

Достижения учителей начальных классов:

Участие во Всероссийском «Молодежном чемпионате «Старт». За подготовку призеров Дипломами Центра развития одаренности награждены: 

Зуева Т.Г, Воробьева Н.В., Ворончихина Е.В.

По итогам II муниципального конкурса любительских фотографий о туризме и путешествиях «Объектив в рюкзаке» в номинации «Портрет туриста» I  и II места заняла ученица 11А класса Красько Евгения 

(работы «Все свое ношу с    собой»   и «У обеда» (возрастная группа от 14 до 17 лет включительно) 

Участие в городском конкурсе «Дизайн – проектов, макетов ландшафта территорий ОУ», проект «Дизайн школьного двора» занял III место.  По итогам проверки муниципальной комиссией общеобразовательных учреждений г. Канска к 2011-2012 учебному году  в направлении «Благоустройство и озеленение территорий» школа признана одной из лучших в городе. Сергиенко Галина Петровна, Залуцкая Оксана Викторовна.
Савинченко Татьяна Геннадьевна.

Участие в городских спортивных мероприятиях наших учащихся в 2010-2011 учебном году отмечено призовыми местами:                                  Легкая атлетика: прыжки в высоту - I место (Еремеев Андрей, 8а кл.); бег на 100 метров – II место (Еремеев Андрей, 8а кл.);                 

метание мяча – I место (Васильев Андрей, 7а кл.)                                  

Футбол (мальчики) – III место.                                                          

Лыжные гонки: I место – Киселева Татьяна (9а кл.);                                

III место – Журавлев Владислав (9б кл.);                                                    

II  место – общекомандное.

Школа № 6 создает целостное образовательное пространство, субъектами которого являются наши ученики и их семьи. Традиционным направлением деятельности учреждения является «Школа – социокультурный центр микрорайона». Оно концентрирует все многообразие воспитательной деятельности: патриотическое, спортивное, трудовое, творческое, нравственное.  Важное значение в реализации задач  воспитания в образовательном процессе имеет использование новых педагогических, воспитательных технологий, обеспечивающих проявление школьником собственной позиции, расширение его социального опыта. Социально-культурные проекты, реализованные классными коллективами, позволяют расширить позитивный опыт воспитанников. 

Театральная студия «Мечта»  считается одним из лучших театральных коллективов города и является неоднократным победителем городских, зональных, краевых конкурсов и фестивалей школьных театральных коллективов. Умение раскрывать таланты детей, мотивировать их на творчество позволило создать яркий мобильный коллектив, способный играть произведения разных жанров и добиваться высоких результатов.

В реализации направления «Школа – социокультурный центр микрорайона» большое значение имеют созданные клубы «Серебряная струна» (в рамках кружка игры на гитаре) и «Аврора» (клуб любителей поэзии). Клубная деятельность объединяет жителей микрорайона. Традиционными стали выступления в городском Доме ветеранов «Кедр» и  в Канской воспитательной колонии. 

Развитие учительского потенциала – одно из направлений «ННШ». Учителя школы участвуют в различных педагогических конкурсах, конференциях, проектах, презентуют свой опыт работы в рамках городских методических объединений; есть призовые места на муниципальном, региональном и федеральном уровнях. 

	1. Дистанционные олимпиады и конкурсы

Конкурс «Русский медвежонок» - Федеральный

Конкурс «Английский бульдог» Федеральный

Конкурс «Кенгуру - выпускникам»

Конкурс «Кенгуру для – всех»

Конкурс « Золотое руно»

КИТ /компьютерно-информаационные технологии/

ЧИП /человек и природа/

Молодежные предметные чемпионаты

2. Предметные олимпиады

Предметная олимпиада

/5-11 классы/

3.  НПК и другие конкурсы исследовательских работ 

НПК - городская

8-11 классы 

Региональной краеведческой конференции «Историко-культурное и природное наследие Сибири»

Всероссийская НПК «Человек в 20 веке».

5. Творческие конкурсы

Краевой конкурс школьных театральных коллективов

Региональный фестиваль «Пушкиниана»

Фестиваль «Театральные пробы»

Городской фестиваль СМИ

6. Проектная деятельность
	2010-2011
	105 уч-ся

18 уч-ся

25 уч-ся

47 уч-ся

5 уч-ся

7 уч-ся

1 уч-ся
	сертификаты

сертификаты

сертификаты

сертификаты

По географии-

2 место в крае, сертификаты

По психологии –2 место

1 место - Всемирная история

2 место – психология

3 работы вышли в очный тур

1 место
Лучшая мужская роль

3 место

	Проект озеленения внутреннего пространства 

 Проект озеленения школьного двора
	
	
	3 место

3 место




СОХРАНЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ

Создана благоприятная образовательная среда, способствующая сохранению здоровья. Наблюдается снижение числа детей с хронической патологией. Вместе с этим незначительно снижается количество учащихся 1 и 2 групп, так как дети приходят в первый класс уже нездоровыми. Большое внимание уделяется сохранению здоровья детей во время учебного процесса. Расписание учебных занятий полностью соответствует правилам СанПина. Все учебные кабинеты оснащены тренажерами для профилактики нарушений зрения по системе Ковалева. Проводится работа по профилактике заболеваний вредных привычек. 

Школьная столовая с обеденным залом на 160 посадочных мест, оснащена современным технологическим оборудованием, имеются все цеха для приготовления блюд, охват горячим питанием составляет 90%, более 60% учащихся питается бесплатно. В меню введены блюда из свежих овощей и фруктов.

Заболеваемость
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ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

В части финансово-хозяйственной деятельности в 2010–2011 году было осуществлено следующее:

- улучшено оснащение спортивного зала;
- проведен текущий ремонт школы;

- произведен текущий ремонт фасада зданий и его побелка; 
- восстановлено ограждение вокруг учреждения;
- заменены канализационные трубы  пристройки № 1.

Согласно предписанию оборудован медицинский кабинет  соответствующий необходимым нормативам. 

Ведутся работы по подключению здания гаража к центральному отоплению.
Нужно отметить, что в этом учебном году много внимания уделяется компьютеризации учреждения: полностью заменено оборудование в кабинете информатики (приобретено 15 компьютеров и 7 ноутбуков).
Ст. 212 – 14.000  
Ст. 221 – 65 000
Ст. 222 – 6 000
Ст. 225 – 35 000

Ст. 226  - 155 000

Ст. 290  - 5 000
Ст. 310  - 953 364
Ст. 340  - 350 000
1 ступень


201 учащийся


(8 классов-комплектов)





3 ступень


56 учащихся


(2 класса-комплекта)





2 ступень


238 учащихся


(10 классов-комплектов)








495 учащихся (20 классов–комплектов)
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